Warszawa, 09 czerwca 2022 r.

SPRAWOZDANIE

z dzialalnosci Rady Nadzorczej MSM "Grabow"
za okres kadencji od 1 pazdziernika 2021 roku do 27 czerwca 2022 roku

I. Sklad Rady Nadzorczej.

1.

Rada Nadzorcza, w okresie od 01 pazdziernika 2021r. do 27 czerwca 2022r.,
pracowata w skladzie:

1) Przewodniczacy Rady Nadzorczej — Mirostaw Labedzki

2) Zastepca Przewodniczacego Rady Nadzorczej — Daria Swiderska-Rak
3) Sekretarz Rady Nadzorczej — Matgorzata Vincenz

4) Cztonek Rady Nadzorczej — Tomasz Biel

5) Cztonek Rady Nadzorczej — Wactaw Grajkowski

6) Czlonek Rady Nadzorczej — Joanna Kisielinska.

2. W Radzie Nadzorczej kontynuowaty swoja prace nastepujace komisje:

1)

2)

komisja ds. audytu wewnetrznego 1 kontroli dziatalnos$ci finansowej Spotdzielni (dalej:

Komisja Rewizyjna /KR/):

a) przewodniczacy komisji — Daria Swiderska-Rak;

b) cztonek komisji — Joanna Kisielinska;

c¢) cztonek komisji — Mirostaw Labedzki;

d) dorazny czlonek komisji — Janina Macenowicz (czlonek Spotdzielni, powotywany
doraznie w razie potrzeby).

komisja inwestycyjno — techniczna (dalej: Komisja Techniczna /KT/):

a) przewodniczacy komisji — Wactaw Grajkowski;

b) czlonek komisji — Tomasz Biel.

II. Tryb i zasady organizacji pracy oraz dzialanie Rady Nadzorczej w okresie
sprawozdawczym.

1.

2.

Rada Nadzorcza pracowala w trybie 1 na zasadach okreslonych w § 139 — 141 statutu MSM
,Grabow” 1 ,,Regulaminu Rady Nadzorczej”.

Rada Nadzorcza organizowata i realizowata zakres obowiazkéw, zgodnie z §126 ust. 2
statutu MSM "Grabow", poprzez:

1)
2)
3)

4)

Posiedzenia Rady Nadzorczej;

Powotywanie 0séb do realizacji okreslonych zadan;

Podejmowanie uchwat i postanowien Rady Nadzorczej (dla dziatan Rady Nadzorczej
lub Zarzqdu Spoltdzielni);

Organizowanie dodatkowych spotkan Rady Nadzorczej w ramach wystgpujacych
potrzeb.

. W okresie sprawozdawczym Rada Nadzorcza odbyla 8 protokolowanych posiedzen,

z udzialem Zarzadu Spotdzielni, w tym:

1)

Na posiedzeniach Rady Nadzorczej z Zarzadem Spoéldzielni, Prezes Zarzadu sktadat
informacje o najbardziej istotnych biezacych sprawach Spoétdzielni, do wiadomosci
Rady Nadzorczej lub wymagajacych od Rady akceptacji do okreslonych dziatan Zarzadu
lub rozstrzygnigcia przez Rade danych probleméw Spotdzielni, poprzez podejmowanie
w danych sprawach uchwat i postanowien.
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2) Kazde posiedzenia Rady byty poprzedzone intensywng wzajemng praca
korespondencyjna, polegajaca na wzajemnym opiniowaniu i wymianie uwag
dotyczacych opracowywanych materialdéw, w celu zmniejszenia ilosci posiedzen Rady
oraz skrocenia ich czasu, ktore i tak trwaty $rednio po 2,5 — 3 godziny.

Komisje Rady Nadzorczej wspotpracowaty z Rada 1 Zarzadem Spotdzielni w miar¢ potrzeb.

W zwiazku z pandemig covid-19 comiesigczne dyzury czlonkow Rady zostaty zawieszone,

ale cztonkowie Rady byli i sa do dyspozycji mieszkancow naszego osiedla po

telefonicznym umowieniu spotkania, za posrednictwem Biura Spotdzielni lub bezposrednio

z danym cztonkiem Rady, telefonicznie lub mailowo.

III. Sprawy, ktérymi zajmowala si¢ Rada Nadzorcza, oraz podejmowane dzialania

kontrolne i nadzorcze.

Przyjmowanie i analizy informacji Zarzadu dotyczace istotnych kwestii dzialalno$ci
gospodarczej Spotdzielni.

. Analizy, opiniowanie i1 zatwierdzanie materialdw opracowanych przez ksiggowq i Zarzad

Spotdzielni.
Okresowe kontrole realizacji spraw zgtaszanych przez mieszkancéw do Zarzadu oraz Rady
Nadzorczej lub zgtaszanych w innym trybie.
Okresowe kontrole realizacji przez Zarzad Spoétdzielni zadan wynikajacych z ustalen
podejmowanych na posiedzeniach Rady Nadzorczej.
Podejmowanie stosownych uchwat lub postanowien w sprawach wymagajacych ich
podjecia, po uprzedniej szczegotowej analizie spraw, ktorych dotyczyty.
Rada Nadzorcza Spoétdzielni, stosownie do § 126 ust. 2 pkt 24, w zwiazku z § 160 ust. 1
Statutu Spoétdzielni, okresowo sprawowata nadzor nad biezaca dziatalno$cig finansowa
Zarzadu w aspekcie wynikoéw finansowych oraz zasadno$ci 1 wielkosci wydatkow.
Komisja Rewizyjna:
1) zbadata sprawozdanie finansowe Spétdzielni za 2021r. z dokumentami finansowymi
Spotdzielni pod wzgledem zgodnosci, rzetelnosci i prawidtowosci.
Komisja Techniczna Rady byta zaangazowana w problematyce:
1) przegladdéw stanu technicznego $mietnikows;
2) weryfikacji i nowelizacji regulamindw:
a) ,,Regulaminu rozliczania kosztoéw zuzycia energii cieplnej, cieplej i zimnej wody
w MSM “GRABOW”;
b) ,,Regulaminu korzystania z miejsc postojowych na terenach niezabudowanych
nalezacych do MSM ,,Grabow”;
¢) projektu regulaminu ,,Zasady realizowania funduszu remontowego”.
W zwigzku z uchwala nr 163/03/2021 w sprawie ustalenia i przyjecia ,,Planu pracy Rady
Nadzorczej na 2021r. i kolejna lata”,
w przestaniu dla Rady Nadzorczej nowej kadencji,
obecna Rada Nadzorcza stwierdza brak lub konieczno$¢ nowelizacji nizej wymienionych

aktéw normatywnych wynikajacych ze Statutu Spétdzielni, normujacych funkcjonowanie
organéw Spotdzielni oraz aktéw normujacych stosunki Spétdzielni z cztonkami oraz zasady

gospodarki Spotdzielni, tj.:
1) brakujace akty normatywne — do opracowania:

a) ,,Regulamin wynajmu lokali” (§ /3 ust. 3 Statutu);

b) ,,Zasady rozliczania kosztow dziatalno$ci spotecznej, oswiatowej 1 kulturalnej
prowadzonej przez spotdzielni¢ oraz okreslania obcigzen finansowych cztonkow z
tego tytutu” (§ 14 ust. 6 Statutu);

¢) ,,Regulamin obliczania wysokos$ci optat i dokonywania rozliczen”, tzw. ,, Regulamin
eksploatacji”(§ 90 ust. 1 Statutu);
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d) ,,Zasady uzywania samochoddéw prywatnych do celow stuzbowych” (§ 126 ust. 2 pkt
14 Statutu);

e) ,,Regulamin procedur przetargowych wynajmowania i wydzierzawiania lokali oraz
terenow, a takze przy ich sprzedazy, oraz przy zlecaniu robot i ustug” (§ 145 ust. 3
Statutu);

f) ,,Zasady realizowania funduszu remontowego” (¢ 157 ust. 1 pkt 1 i ust.3 Statutu);

g) ,,Zasady realizowania funduszu wynagrodzen” (§ 157 ust. 1 pkt 2 i ust.3 Statutu);

h) ,,Zasady realizowania funduszu spoteczno-kulturalnego” (§ 157 ust.1 pkt 4 i ust.3
Statutu).

2) akty normatywne — do weryfikacji i nowelizacji:

a) ,,Regulamin Rady Nadzorczej MSM ,,GRABOW™” (projekt nowelizacji regulaminu
w trakcie dopracowywania),

b) ,,Regulamin obrad Walnego Zgromadzenia MSM ,,Grabow™” (§ 110 ust. 1 pkt 11
Statutu);

¢) ,.Regulamin Zarzadu MSM ,,GRABOW™” (projekt nowelizacji regulaminu w trakcie
dopracowywania),;

d) ,,Zasady prowadzenia gospodarki finansowej Spotdzielni” (§ 126 ust. 2 pkt 15 lit.a,
§ 153 ust. 4 Statutu);

e) ,,Regulamin korzystania z miejsc postojowych na terenach niezabudowanych
nalezacych do MSM ,,Grabow™”’ (§ 126 ust. 2 pkt 16 lit. g) Statutu);

f) ,,Zasady realizowania zaktadowego funduszu §wiadczen socjalnych” (§ 157 ust.1
pkt 3 i ust.3 Statutu).

IV. Uchwaly i postanowienia podje¢te przez Rade¢ Nadzorcza.

1. Rada Nadzorcza w okresie od pazdziernika 2021r. do czerwca 2022r. podjeta 12 uchwat w
sprawach jak nizej:

Lp. | Data Nr uchwaty Uchwala w sprawie
uchwaly

1 28.10.2021r. |167/10/2021 |ustanowienia stuzebno$ci przesytu

2 128.10.2021r. |168/10/2021 |wysokosci nowych zaliczkowych optat eksploatacyjnych

3 28.10.2021r. | 169/10/2021 |zmiany wynagrodzenia Cztonkéw Zarzadu MSM ,,GRABOW”

4 16.12.2021r. |170/12/2021 |zatwierdzenia nowelizacji etatowej struktury administracji Spotdzielni

5 16.12.2021r. |171/12/2021 |utworzenia zasady gospodarowania funduszem zasobowym Spoétdzielni

6 24.01.2022r. |172/01/2022 |wysoko$ci nowych zaliczkowych optat eksploatacyjnych dla lokali
niemieszkalnych

7 124.01.2022r. |173/01/2022 | wysokos$ci nowych zaliczkowych optat na fundusz remontowy lokali
niemieszkalnych

8 30.03.2022r. | 174/03/2022 |,,Planu rzeczowo-finansowego MSM LGRABOW?” na 2022 rok”

9 [31.05.2022r. |175/05/2022 |nowej etatowej struktury administracji Spotdzielni oraz obowiazkoéw cztonkow
Zarzadu

10 |31.05.2022r. |176/05/2022 |zmiany funkcji, obowigzkow i wysoko$ci wynagrodzenia Pani Barbary Urbaniak

11 |31.05.2022r. |177/05/2022 |powolania na funkcje¢ Cztonka Zarzadu MSM ,,GRABOW" Pana Krzysztofa
Zmystowskiego

12 |31.05.2022r. |178/05/2022 |zmiany wynagrodzenia Prezesa Zarzadu

*)

Tres¢ uchwat jest w zatgczniku nr 1 na koncu niniejszego sprawozdania.
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2. Postanowienia:

1)
2)

Brak zgody Rady na postawienie piaskownicy na placu zabaw.

Nowelizacja ,,Regulaminu rozliczania kosztow centralnego ogrzewania (CO), cieplej
wody (CW) i1 zimnej wody (ZW)” ze wzgledu na na rozporzadzenie Min. Klim. 1
Srodowiska z 7 grudnia 2021r.; nalezy wpisa¢ do regulaminu zapis o klauzuli
odwotlawczej. Rada Nadzorcza decyduje o kosztach statych wspdlnych, ktore nalezy
ponosi¢, nawet po odlaczeniu z sieci.

Weryfikacja obowiazkoéw pracownikow administracji Spotdzielni.

Zweryfikowanie Statutu — propozycje aktualizacji zapisow w Statucie przez cztonkow
Rady i1 Prezesa Zarzadu. Po zebraniu przez Przewodniczacego propozycje byty
przedmiotem dyskusji na kwietniowym i majowym posiedzeniu Rady, nastepnie — po
zweryfikowaniu przez prawnika — zostaly opracowane w postaci uchwaty na Walne
Zgromadzenie.

Akceptowanie wstepnego sprawozdania Zarzadu z dzialalnosci MSM ,,Graboéw” za
2021r.

Komisja Rewizyjna MSM ,, GRABOW?, przeprowadzi, stosownie do §126 ust.2 pkt 24,
w zwigzku z §160 ust.1 Statutu Spéidzielni, badanie ,,Sprawozdania finansowego MSM
,,Qrabow” za 2021r.” pod wzgledem jego rzetelno$ci i prawidlowosci.

Rekomendacja Cztonkom Spotdzielni przyjecie ,,Sprawozdania z dziatalnosci Zarzadu
Spotdzielni za 2021r.”.

Rekomendacja Cztonkom Spétdzielni przyjecie ,,Sprawozdania z dziatalnosci Rady
Nadzorczej MSM "Grabow" za okres kadencji od 01 pazdziernika 2021r. do 27 czerwca
2022r.”.

Rekomendacja Cztonkom Spotdzielni udzielenia absolutorium poszczegdlnym
Czlonkom Zarzadu MSM ,,Grabow" za 2021r.

V. Sprawy inne organizacyjne

Poniewaz byt to ostatni rok kadencji, zreasumuje¢ statystycznie catg dotychczasowa kadencje:

1.

2.

Rada Nadzorcza w kadencji 2018r. — 2022r. odbyta 35 protokotowanych posiedzen,
podjeta 55 postanowien 1 32 uchwal, w tym uchwalita:
a) 4 plany rzeczowo-finansowe Spotdzielni;
b) 1 regulamin;
opracowata projekty:
a) nowelizacji ,,Regulaminu Rady Nadzorczej” (projekt w trakcie dopracowywania,
do uchwalenia przez nastepne Walne Zgromadzenie),
b) nowelizacji ,,Regulaminu Zarzadu” (projekt w trakcie dopracowywania, do
uchwalenia przez nowg Rade Nadzorczg);
kontynuowata prace wspierajace Zarzad w zakresie:
a) opracowania regulaminu ,,Zasady realizowania funduszu remontowego”;
b) opracowania nowelizacji ,,Regulaminu rozliczania kosztow centralnego ogrzewania
(CO), cieptej wody (CW) 1 zimnej wody (ZW)”;
¢) opracowania nowelizacji ,,Regulaminu korzystania z miejsc postojowych na terenach
niezabudowanych nalezacych do MSM ,,Grabow”, ktorego uregulowania zostang
ujednolicone na wszystkie parkingi na osiedlu.
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VI. Rekomendacja Rady Nadzorczej.

1.

Rada Nadzorcza Spoétdzielni, po zapoznaniu si¢ z protokotem Komisji Doraznej (zalgcznik

do sprawozdania RN), postanowita zarekomendowa¢ Walnemu Zgromadzeniu Czlonkow

Spotdzielni ,,Sprawozdanie finansowe MSM ,,Grabow" za 2021 rok”.

Rada Nadzorcza Spétdzielni, na podstawie:

1) protokotu z badania ,,Sprawozdania finansowego MSM ,,Graboéw" za 2021r.”;

2) ,,Sprawozdania z dzialalno$ci Zarzadu Spotdzielni za 2021r.”;

3) obserwacji cztonkéw Rady Nadzorczej dzialan Zarzadu Spotdzielni oraz wspotpracy
Zarzadu z Rada Nadzorczg Spétdzielni w okresie sprawozdawczym,

postanowita 09 czerwca 2022r. zarekomendowa¢ Walnemu Zgromadzeniu Czlonkow

Spotdzielni udzielenie absolutorium poszczegdlnym Czlonkom Zarzadu MSM ,,Grabow" za
2021r.

W imieniu Rady Nadzorczej
Przewodniczacy Rady Nadzorczej

Mirostaw Labedzki

Zalaczniki do sprawozdania Rady Nadzorczej:

a)

b)

Uchwaty Rady Nadzorczej podjete w okresie sprawozdawczym.

Kompletne protokoly z posiedzenn Rady Nadzorczej i uchwaly podjete w okresie
sprawozdawczym znajdujg si¢ w Biurze Spoldzielni.

,»Protokoét z badania sprawozdania finansowego MSM ,,Grabow” za 2021 rok™.
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Zalacznik nr 1 do sprawozdania RN na WZCzSp
Uchwaly podjete w okresie sprawozdawczym

UCHWALA Nr 167/10/2021
Rady Nadzorczej MSM ,,GRABOW?” z dnia 28-10-2021 r.
w sprawie ustanowienia shuzebnosci przesyhu

Rada Nadzorcza MSM ,,GRABOW?, na podstawie § 126 ust. 2 pkt 4 Statutu Spétdzielni,
wyraza zgodg na ustanowienie przez Zarzad Spotdzielni aktem notarialnym na rzecz Innogy Stoen
Operator Sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie przy ul. Pigknej 46, na nieodptatng i nieograniczong w
czasie sluzebnos$¢ przesylu, polegajaca na prawie calodobowego dostepu do pasa gruntu na
dziatkach ewidencyjnych o numerach: 23/3, 23/13, 23/43, 23/44 potozonych przy ul. Lalewicza,
ujawnionych w ksiedze wieczystej] KW nr WA2M/00091023/2 i bedacych wiasnoscig Spotdzielni.

Uchwate podjeto jednogto$nie — obecnych ..... Cztonkéw Rady Nadzorczej

UCHWALA Nr 168/10/2021
Rady Nadzorczej MSM ,,GRABOW?” z dnia 28-10-2021 r.
w sprawie wysokosci nowych zaliczkowych oplat eksploatacyjnych

Rada Nadzorcza, po zapoznaniu si¢ z dotychczasowa strukturg kosztow remontoéw
1 eksploatacji mienia Spotdzielni, wprowadza dla lokali mieszkaniowych nowe stawki zaliczkowe
miesigcznych optat na pokrycie kosztéw eksploatacji i funduszu remontowego.

We wrzesniu 2021 roku, dostawca ciepta VEOLIA wprowadzil nowe stawki oplat za
dostawe ciepta: 1GJ z 27,07 zt na 29,45 zt, ustuga przesytu z 9,06 zt na 9,97 zt, moc zamowienia z
3376,42 zt na 3770,48 zl, ustuga przesytu cieptej wody z 1706,72 zt na 1752,65 zt.

Po analizie kosztow i1 przychodow za poprzedni sezon grzewczy, z uwzglgednieniem
prognozy kosztéw i przychoddéw przysziego sezonu grzewczego, Rada Nadzorcza — na podstawie §
126 ust. 2 pkt 9 w zwiazku z § 90 ust. 1 statutu MSM ,,GRABOW”, wprowadza dla lokali
mieszkaniowych nastepujace stawki zaliczkowe miesigcznych oplat na centralne ogrzewanie i
ciepla wode.

§1

Z dniem 1 lutego 2022 r. wprowadza si¢ nastepujace stawki zaliczkowe miesigcznych optat

do lokali mieszkalnych:

1. Zaliczka na eksploatacje 1,29 zl/m?, ulga dla cztonkow 0,84 zt/m?, do zaptacenia:
0,45 zt/m? (obecnie 0,17 z/m?).

2. Zaliczka na fundusz remontowy 0,55 zt/m? (obecnie 0,75 z/m?)

§2
Z dniem 1 lutego 2022 r. wprowadza si¢ nastepujace stawki zaliczkowe miesigcznych optat
do lokali mieszkalnych:

Za dostawe cieplej wody 70,56 zt/os. (dotychczas 63,00 zt/os.)
Za centralne ogrzewanie w zaleznosci od typu segmentu:

a) segment typu T-1 457,80 zt (dotychczas 420,00 zt)
b) segment typu T-2 337,90 zt (dotychczas 310,00 zt)
c) segment typu Lachert 403,30 zt (dotychczas 370,00 zt)

d) segment — ul. Pigciu Stawow 2 719,40 zt (dotychczas 660,00 zt)
e) segment —ul. Maczenskiego 17 501,40 zt (dotychczas 460,00 zt)
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§3

Optata za zimng wodg¢ pozostaje bez zmiany w wysokos$ci 29,00 zl/os
Uchwate podjeto jednogtosnie — obecnych 6 Cztonkéw Rady Nadzorczej

UCHWALA Nr 169/10/2021
Rady Nadzorczej MSM ,,GRABOW?” z dnia 28 pazdziernika 2021 r.
w sprawie zmiany wynagrodzenia Czlonkéw Zarzadu MSM ,, GRABOW”

W zwigzku z udzieleniem cztonkom Zarzadu Spoétdzielni absolutorium poprzez gtosowanie
Cztonkow Spoéldzielni w dniu 26.10.2021r. oraz regulacja pltac pracownikéw Spotdzielni od
01.08.2021r., Rada Nadzorcza — na podstawie § 148 ust. 1 statutu MSM ,,Grabow”, niniejszym
uchwala nowe miesigczne wynagrodzenie poszczegolnych cztonkéw Zarzadu, w kwocie jak nizej:
Pan Maciej Burasiewicz — Prezes Zarzadu MSM ,,GRABOW?” - **¥¥#*#% 7} (brutto), przy

utrzymaniu dotychczasowego zatrudnieniu na % etatu;
Pani Barbara Urbaniak — Cztonek Zarzadu MSM ,,GRABOW? - ***¥%%* 7} (brutto), przy
utrzymaniu dotychczasowego zatrudnieniu na % etatu.

Nowe wynagrodzenie (***** - tgjemnica handlowa) obowigzuje od dnia 01 pazdziernika 2021
roku.
Nowe wynagrodzenia sg zgodne z zatwierdzonym funduszem ptac na rok 2021.

Uchwate podjeto jednogtos$nie — obecnych 5 Cztonkéw Rady Nadzorcze;.

UCHWALA Nr 170/12/2021
Rady Nadzorczej MSM ,,GRABOW" z dnia 16-12-2021 r.
w sprawie zatwierdzenia nowelizacji etatowej struktury administracji Spoldzielni

§1
Rada Nadzorcza MSM ,,GRABOW", stosownie do postanowien § 126 ust. 2 pkt 13 Statutu
Spotdzielni, uchwala nowa etatowa strukture administracji MSM ,,GRABOW" wedtug zatacznika
do niniejszej uchwaty.
§2
Rada Nadzorcza MSM ,,GRABOW", w zwigzku z § 145 ust. 2 pkt 20 Statutu Spotdzielni,
zobowigzuje Zarzad Spotdzielni do opracowania i przedstawienia na posiedzenie Rady Nadzorczej
w styczniu 2022r. zakresu obowigzkow dla poszczegdlnych stanowisk pracy, odpowiednich do
uchwalonej nowej etatowe;j struktury administracji Spétdzielni w celu ich zatwierdzenia.

Uchwalg podjeto jednogtosnie - obecnych 6 Cztonkéw Rady Nadzorcze;.

UCHWALA Nr 171/12/2021
Rady Nadzorczej MSM ,,GRABOW" z dnia 16-12-2021 r.
w sprawie utworzenia zasady gospodarowania funduszem zasobowym Spoéldzielni

§1
Rada Nadzorcza MSM ,,Grabdéw”, na podstawie § 126 ust. 2 pkt 15 lit. g) w zwiazku z § 157
ust. 3 Statutu Spotdzielni, wprowadza zasadg:
»wszelkie faktycznie uzyskane kwoty, jakie przystuguja lub beda przystugiwa¢ Spétdzielni z tytutu
prawomocnie zakonczonych postepowan, ktorych przedmiotem byly prawa lub majatek
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Spoldzielni, beda przeznaczane na celowy ,,fundusz zasobowy” Spoétdzielni 1 zdeponowane na
koncie bankowym prowadzonym przez Spétdzielni¢ dla tego funduszu”.
§2

Wykonanie niniejszej uchwaty Rada Nadzorcza powierza Zarzadowi Spoétdzielni.
Uchwate podjeto jednogltosnie - obecnych 6 Cztonkéw Rady Nadzorczej.

UCHWALA Nr 172/01/22
Rady Nadzorczej MSM ,,GRABOW?” z dnia 24-01-2022 r.
w sprawie wysokos$ci nowych zaliczkowych oplat eksploatacyjnych dla lokali niemieszkalnych

Rada Nadzorcza, po zapoznaniu si¢ z dotychczasowg strukturg kosztow eksploatacji mienia
Spotdzielni, wprowadza dla lokali niemieszkalnych nowe stawki zaliczkowe miesi¢cznych optat na
pokrycie kosztow eksploatacji. .

Po analizie kosztow i1 przychodow za poprzednie lata, z uwzglednieniem prognozy kosztow i
planowanych przychodow w roku 2022, Rada Nadzorcza — na podstawie § 126 ust. 2 pkt 9 w
zwiazku z § 90 statutu MSM ,,GRABOW”, wprowadza dla lokali niemieszkalnych nastepujace
stawki zaliczkowe na pokrycie kosztéw eksploatacji mienia spotdzielni.

§1
Z dniem 1 maja 2022 r. wprowadza si¢ nastepujace stawki zaliczkowe miesi¢cznych optat
do lokali niemieszkalnych:
Zaliczka na eksploatacje 1,73 zt/m?, ulga dla cztonkdéw prawnych 0,75 zt/m?, do zaptacenia:
0,98 zl/m>.

Uchwatg podjeto jednoglos$nie — obecnych 5 Czlonkéw Rady Nadzorczej

UCHWALA Nr 173/01/2022
Rady Nadzorczej MSM ,,GRABOW?” z dnia 24-01-2022 r.
w sprawie wysokosci nowych zaliczkowych oplat na fundusz remontowy lokali
niemieszkalnych

Rada Nadzorcza, po zapoznaniu si¢ z dotychczasowa struktura kosztow remontow
poszczegolnych nieruchomos$ci  stanowigcych mienie Spotdzielni, wprowadza dla lokali
mieszkalnych nowe stawki zaliczkowe miesiecznych optat na pokrycie kosztow przewidywanych
prac remontowych oraz pokrycia dotychczasowych niedoptat.

Po analizie kosztow i przychodoéw za poprzednie lata, z uwzglednieniem prognozy kosztéw
przewidywanych prac remontowych oraz przychodow w roku 2022, Rada Nadzorcza — na
podstawie § 126 ust. 2 pkt 9 w zwiazku z § 90 statutu MSM ,,GRABOW”, wprowadza dla lokali
niemieszkalnych nastepujace stawki zaliczkowych miesigcznych optat na fundusz remontowy.

§1
Z dniem 1 maja 2022 r. wprowadza si¢ nastepujace stawki zaliczkowe miesigcznych optat
na fundusz remontowy lokali mieszkalnych dla poszczegdInych nieruchomosci

Nieruchomos¢: Putawska 300A - 1,05 zm2  dotychczas 1.15 zt/m2
Putawska 314 -4,20 zt/m2  dotychczas 2,00 z/m2 /sptata remontu
tarasow/
Putawska 320 -2,15zt/m2  dotychczas 2,00/zt/m2
Samsonowska 1 - 2,15zt /m2  dotychczas 2,00 zt/m2
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§2

Nowe stawki zaliczek na fundusz remontowy obowiazuja od 01.05. 2022.

§3
Uchwata nie dotyczy lokali niemieszkalnych bedacych przedmiotem wynajmu przez
spotdzielnig.

Uchwate podjeto jednogtosnie — obecnych 5 Cztonkéw Rady Nadzorczej

UCHWALA Nr 174/03/2022
Rady Nadzorczej MSM ,,GRABOW" z dnia 30.03. 2022r.
w sprawie ,,Planu rzeczowo-finansowego MSM ,,GRABOW?” na 2022 rok”

Rada Nadzorcza MSM ,,GRABOW", po zapoznaniu si¢ z materiatami przedtozonymi przez
Zarzad Spoétdzielni MSM "GRABOW", uchwala ,,Plan rzeczowo-finansowy MSM ,,GRABOW”
na 2022 rok” w wersji stanowigcej zatagcznik do niniejszej uchwaty.

Uchwate podjeto w obecnosci 6 Cztonkéw Rady Nadzorcze;.

Pieciu cztonkow Rady Nadzorczej za przyjgciem uchwaly, jedna osoba wstrzymujaca si¢ od
glosu z uwagi na zdanie odr¢bne.
Uchwata stanowi zalgcznik Nr 3 do protokotu z posiedzenia Rady 30.03.2022r.

UCHWALA Nr 175/05/2022
Rady Nadzorczej MSM ,,GRABOW" z dnia 31.05.2022r.
w sprawie nowej etatowej struktury administracji Spoldzielni
oraz obowiazkow czlonkow Zarzadu

§1
Rada Nadzorcza MSM ,,GRABOW", stosownie do postanowien §126 ust. 2 pkt 13 oraz
§146 ust. 1 Statutu Spotdzielni, ustala nowg etatowg strukture administracji MSM ,,GRABOW",
wedlug zatacznika nr 1 do niniejszej uchwaty.

§2
Rada Nadzorcza MSM ,,GRABOW", stosownie do postanowien §126 ust. 2 pkt 13 Statutu
Spoétdzielni, ustala nowe zakresy obowigzkéw czlonkdéw Zarzadu obowiazujace od 01.06.2022r.,
okreslone w zalacznikach nr 2, 3 i 4 do niniejszej uchwaty, adekwatne do struktury organizacyjnej
administracji Spotdzielni, ustalonej w §1 niniejszej uchwaty.

§3
Rada Nadzorcza MSM ,,GRABOW", w zwiazku z §145 ust. 2 pkt 20 Statutu Spoétdzielni,
zobowigzuje Zarzad Spotdzielni do ustalenia nowego zakresu obowigzkow dla poszczego6lnych
stanowisk pracy administracji Spotdzielni, adekwatnych do ustalonych niniejszg uchwata nowe;j
etatowej struktury administracji Spotdzielni i zakreséw obowigzkow cztonkow Zarzadu Spoétdzielni,
a takze przedstawienia ich na posiedzeniu Rady Nadzorczej w pazdzierniku 2022r. w celu ich
zatwierdzenia zgodnie z §126 ust. 2 pkt 13 Statutu Spotdzielni.

Uchwate podjeto jednoglosnie - obecnych 5 Cztonkoéw Rady Nadzorczej.
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UCHWALA Nr 176/05/2022
Rady Nadzorczej MSM ,,GRABOW” z dnia 31.05.2022r.
w sprawie zmiany funkcji, obowiazkow i wysokos$ci wynagrodzenia
Pani Barbary Urbaniak

§1
W zwigzku z Uchwalg Nr 175/05/2022 Rady Nadzorczej MSM ,,GRABOW"
z dnia 31.05.2022r. w sprawie zatwierdzenia nowej etatowej struktury administracji Spotdzielni
oraz obowigzkow cztonkow Zarzadu,

Rada Nadzorcza MSM ,,GRABOW":

1) na podstawie §147 ust.1 12 Statutu Spotdzielni, w glosowaniu tajnym odwotata Pania
Barbar¢ Urbaniak z funkcji Cztonka Zarzadu ds. Czlonkowskich i Administracji MSM
~GRABOW?” z dniem 31.05.2022r.;

2) na podstawie §146 ust. 2 Statutu Spétdzielni — w uznaniu dhugoletniej i nieprzerwanej od
czasu zatozenia Spotdzielni 41-letniej pracy Pani Barbary Urbaniak — w glosowaniu tajnym
powolata Pania Barbar¢ Urbaniak na funkcj¢ Wiceprezesa Zarzadu MSM ,,GRABOW”

z dniem 01.06.2022r. na czas nieokre$lony.

§2
Zgodnie z §148 ust. 1 1 2 Statutu Spoétdzielni Rada Nadzorcza uchwala miesigczne
wynagrodzenie Pani Barbary Urbaniak w wysoko$ci (brutto) — ****##* 7} przy zatrudnieniu na %
etatu.
Nowa stawka wynagrodzenia (***** - fajemnica handlowa) obowiazuje od dnia 01 czerwca
2022 roku.

Uchwate podjeto jednogtosnie — obecnych 5 Cztonkéw Rady Nadzorczej.

UCHWALA Nr 177/05/2022
Rady Nadzorczej MSM ,,GRABOW? z dnia 31.05.2022r.
w sprawie powolania na funkcje Czlonka Zarzadu MSM ,,GRABOW"
Pana Krzysztofa Zmystowskiego

W zwigzku z Uchwalg Nr 175/05/2022 Rady Nadzorczej MSM ,,GRABOW"
z dnia 31.05.2022r. w sprawie zatwierdzenia nowej etatowej struktury administracji Spotdzielni
oraz obowiazkoéw cztonkoéw Zarzadu, przy jednoczesnym uwzglednieniu pisma Zarzadu Spotdzielni
z dnia 26 maja 2022r. (odpis pisma jest zalqcznikiem do uchwaty),
Rada Nadzorcza MSM ,,GRABOW":

1) na podstawie §146 ust. 2 Statutu Spotdzielni — w uznaniu przedstawionej w zataczonym
pismie rekomendacji Zarzadu, danej Panu Krzysztofowi Zmystowskiemu pelnigcego
funkcje Kierownika Osiedla — w glosowaniu tajnym powotata Pana Krzysztofa
Zmystowskiego na funkcje Cztonka Zarzadu MSM ,,GRABOW” z dniem 01.06.2022r. na
czas nieokreslony;

2) napodstawie §148 ust. 1 12 Statutu Spotdzielni uchwala miesigczne wynagrodzenie Pana
Krzysztofa Zmystowskiego w wysokos$ci (brutto) — ******* 7} przy zatrudnieniu na caty
etat.

Nowa stawka wynagrodzenia (***** - fajemnica handlowa) obowiazuje od dnia 01 czerwca 2022
roku.

Uchwate podjeto jednogtosnie — obecnych 5 Cztonkéw Rady Nadzorczej.
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Zatgcznik do uchwaly RN nr 177/05/2022r. z 31.05.2022r.

Warszawa 26 maja 2022 r.

Do
Rady Nadzorczej MSM”Grabow”

/na rece Przewodniczacego/
odpis z oryginatu podpisanego przez Zarzqd

Zarzad wnioskuje o powotanie Pana Krzysztofa Zmystowskiego, Kierownika Osiedla,
na cztonka Zarzadu naszej Spotdzielni.

Praca Zarzadu w skladzie 2-osobowym jest bardzo ucigzliwa, zwlaszcza przy
zatrudnieniu na niepetne etaty. Konieczny jest powrot do sktadu 3- osobowego.

Pan Krzysztof Zmystowski bardzo dobrze wywiazuje si¢ z dotychczasowych
obowigzkow i jest cztonkiem naszej Spotdzielni.

JesteSmy przekonani, Zze bedzie dobrze pehit funkcje cztonka Zarzadu,
z wynagrodzeniem ****** z} brutto (***** - tajemnica handlowa) /pelny etat/, co sugerujemy
Radzie Nadzorczej.

UCHWALA Nr 178/05/2022
Rady Nadzorczej MSM ,,GRABOW?” z dnia 31.05.2022r.
w sprawie zmiany wynagrodzenia Prezesa Zarzadu

W zwigzku z Uchwalg Nr 175/05/2022 Rady Nadzorczej MSM ,,GRABOW"
z dnia 31.05.2022r. w sprawie nowej etatowej struktury administracji Spotdzielni
oraz obowiazkow cztonkéw Zarzadu, Rada Nadzorcza MSM ,,GRABOW" — na podstawie §148
ust. 112 Statutu Spétdzielni — uchwala miesigczne wynagrodzenie Prezesa Zarzadu Spotdzielni
Pana Macieja Burasiewicza w kwocie (brutto) — **#*#** 7} przy zatrudnieniu na % etatu.

Nowa stawka wynagrodzenia (***** - fajemnica handlowa) obowiazuje od dnia 01 czerwca 2022
roku.

Uchwate podjeto jednogtos$nie — obecnych 5 Cztonkéw Rady Nadzorczej.
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Zalacznik do sprawozdania RN na WZCzSp

PROTOKOL ,
z badania sprawozdania finansowego MSM ,,GRABOW?” za 2021 rok.

Zgodnie z Uchwatg Rady Nadzorczej Nr 163/03/2021 z dnia 30.03.2021r. dot. Planu pracy
Rady Nadzorczej (poz. 5) oraz decyzja Rady Nadzorczej z dnia 30 marca 2022r. w sprawie
realizacji zadania ,,Badanie rocznego sprawozdania finansowego Spotdzielni”, Komisja Rewizyjna
Rady Nadzorczej w skladzie:

»  Daria Swiderska Rak — Przewodniczacy Komisji (Cztonek RN),
» Joanna Kisielinska — Cztonek Komisji (Cztonek RN),

przeprowadzita, stosownie do §160 ust.1 Statutu Spotdzielni, badanie sprawozdania finansowego
MSM ,,GRABOW?” za rok 2021 pod wzglgdem jego rzetelnosci i prawidtowosci.

. Ustalenia kontrolne

Na podstawie danych zawartych w sprawozdaniu i innych dokumentach spotdzielni oraz na
podstawie wyjasnien Cztonkéw Zarzadu i gtéwnej ksiegowej, Komisja ustalita co nastepuje:

1. Rok 2021 zamknat si¢ ogotem nadwyzka przychodow nad kosztami w kwocie 475 299,44 zt
(zysk brutto), w tym: dochdd z wynajmu 456 983,87 zl, wartos¢ odsetek z lokat bankowych
10 592,94 zt 1 7 722,63 zt pozostatych przychodéw operacyjnych. Po oplaceniu podatku
dochodowego w wysokosci 42 777,00 zt, wynik netto wyniost 432 522,44 zk.

2. Stan $rodkéw pieni¢znych i innych aktywdw pieni¢znych na koniec roku 2021 wyniost
3 444 842,90 z1, w tym w kasie i na rachunkach bankowych 1 446 576,35 zl.

3. Z punktu widzenia stabilno$ci ekonomicznej widoczne sg starania Zarzadu w zakresie
racjonalnego gospodarowania finansami poprzez zmiang struktury srodkow pieni¢znych:
utworzenie lokaty.

4. Po pokryciu niedoboru na eksploatacji 1 utrzymaniu lokali mieszkalnych wysoko$ci
370 489,50 zt, oraz podatku dochodowego w kwocie 42 777,00 zt, pozostaje zysk do
podziatu 62 032,59 zk.

a) Naleznosci krotkoterminowe wynosza 271 775,78 zt w tym najwigksze pozycje
(66%) stanowia zalegto$ci od:

e lokatoréw z tytutu czynszu i funduszu remontowego 179 124,01 zi,
e lokali uzytkowych 91 421,77 zt (34%).

b) W naleznosciach dotyczacych lokali mieszkalnych o okresie sptaty do 12 miesiecy
jest 30 osob, ktorych zalegtosci wynoszag 85 930,41 zt oraz 4 osoby powyzej roku na
laczng kwote 93 193,60 zt ( 2 sprawy skierowane na drogg sagdow3).

c) Zarzad Spotdzielni wysyta co kwartat wezwania do zaplaty oraz na dzien 31.10.2021
przestat do mieszkancow stan kont wykazujacy zalegtosci 1 nadplaty.

d) Na dzien 23.03.2021 r. czlonkowie dokonali wptat za zaleglosci z 2021 r. w
wysokosci okoto 56 640 zt .

5. Naleznosci z lokali uzytkowych spowodowane sg przede wszystkim fakturami z listopada i

grudnia 2021r. Na dzien 17.03.2021 wptacono 31 322,34 zt. Przeciwko jednemu dtuznikowi
skierowano sprawe do sadu.
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6. Na koniec roku bilansowego spétdzielnia nie posiadata zobowigzan dtugoterminowych,
natomiast krotkoterminowe wynosity 1 195 103,83 zt. Na te kwote sktadaja si¢ przede
wszystkim: zobowigzania wobec US 1 ZUS (2,8% - zaptacone w styczniu br), kaucje od
uzytkownikow lokali na wynajem (18,7%), fundusze specjalne (38,7%), rozliczenia z
Czlonkami z tytulu nadptat 1 wptat zaliczek na dostawe wody 1 c.o (33%).

II. Whnioski z kontroli

1. Dokumentacja ksiggowa jest prowadzona starannie i przejrzyscie. W petni umozliwia
dotarcie do szczegotowych danych przedstawionych w sprawozdaniu.

2. Sprawozdanie finansowe w sposob doktadny, wyrazisty i rzetelny przedstawia obraz
gospodarczy spéidzielni.

3. Spotdzielnia na biezaco wywigzuje si¢ ze swoich zobowigzan finansowych wobec budzetu
1 dostawcow ustug.

4. Zarzad Spotdzielni wyrazajac nalezyta uwage dbatosci o stan budynkow co roku znaczng
kwote przeznacza si¢ na remonty dachdw oraz naprawy zwigzane z awariami
hydraulicznymi. W 2021 roku konieczne byto wykonanie remontu tarasu w budynku przy
Putawskiej 314 , jego koszt wyniost 29,3% wydatkéw na remonty.

Jednoczes$nie Spotdzielnia dba o sprawno$¢ urzadzen technicznych poprzez:

a) wykonywanie regularnych przegladéw i konserwacji,

b) nadzor nad pracami remontowymi dotyczacymi, np. robot drogowych, napraw lamp
ulicznych.

W 2021 roku wydatki na cele remontowe i1 konserwacyjne wyniosty 584 285,92 zk.

5. Na podstawie sprawozdan finansowych za rok 2021 oraz uzyskanych wyjasnien mozna
stwierdzi¢, ze:

a) wciaz mozna zauwazy¢ wplyw stanu pandemii na wynik finansowy w roku 2021,
aczkolwiek wida¢ wzrosty w poréwnaniu do roku 2020:
® nastapilo zwigkszenie dochodu z wynajmu o 4,3% z 438 056,72zt do 456 983,87 zt, (
jest to 64,6% kwoty uzyskanej w 2019 roku 707 859,18z});
® zwickszenie zysku netto o 11 800,45 zt do kwoty 432 522,44 zt (rok 2019 - zysk
netto 664 499,94 z1);
® zmniejszyl si¢ o 20 989,25 zk niedobdr na eksploatacji - wynosi 370 489,85 zl.
® wymienione czynniki spowodowaty wzrost zysku do podziatu, ktory wynosi
62 032,59 zI (rok 2020 29 242,89 z});
b) pomimo probleméw zwigzanych z pandemig stan gospodarki finansowej nie budzi
zastrzezen;
¢) Spotdzielnia posiada ptynnosé¢ finansowa i jest w stanie spetnia¢ swoje zadania
statutowe.

III. Konkluzja
1. W zwiazku z powyzszym nalezy stwierdzi¢, ze stan gospodarki Spétdzielni nie budzi
zastrzezen, a ksiegowos$¢ jest prowadzona prawidlowo.

2. Komisja Rewizyjna wnioskuje o przyjecie sprawozdania finansowego za 2021r.

Podpisy Komisji (podpisy na oryginale):

Daria Swiderska Rak— Przewodniczaca KOMUSI .. .......ovevevveeueeeeeceeeeeeeeeeeeeseeee e e,

Joanna Kisielinska— Cztonek KOmisji ......cooocuiiiiiiiiiiiiiiiieciecee e
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